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Zatacznik nr 1 do Zarzgdzenia Nr 4/2021
Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Spytkowicach
z dnia 16 kwietnia 2021r.

REGULAMIN KLUBU INTEGRACJI SPOLECZNEJ

§1

Regulamin organizacyjny Klubu Integracji Spotecznej w Spytkowicach, zwany dalej
“Regulaminem” okresla organizacj¢ i zasady funkcjonowania Klubu.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.
2.

Klubie - nalezy przez to rozumie¢ Klub Integracji Spolecznej.

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Wewnetrzny Klubu Integracji
Spotecznej w Spytkowicach.

Osrodku - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w
Spytkowicach

Uczestniku - nalezy przez to rozumieé¢ osobg uczestniczaca w zajeciach
organizowanych w Klubie Integracji Spoteczne;j

§3

Klub jest elementem wewnetrznej struktury Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w
Spytkowicach

Nadzér na Klubem sprawuje Dyrektor Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w
Spytkowicach

Osoba odpowiedzialng za dzialanie Klubu jest lider KIS, ktérym moze by
wyznaczony pracownik lub osoba zewngtrzna zatrudniona na umowe o prace lub
umowe cywilno-prawna.

Terenem dzialania jest Gmina Spytkowice.

Formalna siedziba Klubu Integracji Spolecznej zlokalizowana — 34-745 Spytkowice
26

Zajgcia w ramach KIS, w szczegélnosci praktyczne moga byé takze prowadzone w
innych miejscach w zaleznosci od ich charakteru i potrzeb organizacyjnotechnicznych.

§4

Celem Klubu jest przeciwdziatanie zjawisku bezrobocia wsréd mieszkancow Gminy
Spytkowice.



2. Do zadan Klubu nalezy w szczegdlnoscei:

w

a)
b)

c)

k)

reintegracja zawodowa i spoleczna;

prowadzenie poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, prawnego i
zawodowego;

organizowanie dziatan o charakterze terapeutycznym i edukacyjnym;
prowadzenie dzialalno$ci samopomocowej w zakresie zwigkszania aktywnosci
spoleczne;j;

wspoldziatanie z innymi podmiotami w zakresie realizacji zadan wynikajacych z
procesu reintegracji zawodowej i spotecznej uczestnikow Klubu;

ksztaltowanie umiejetnosci w zakresie kompetencji spolecznej;

propagowanie alternatywnych form spedzania czasu wolnego, w tym
promowanie rodzinnych zaje¢ w czasie wolnym;

ksztaltowanie postawy samodzielnoéci w poszukiwaniu zatrudnienia oraz
poruszaniu si¢ na rynku pracy;

przywracanie i podwyzszanie kwalifikacji zawodowych Uczestnikom zajgé;
rozpoznawanie mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy, udzielenie
informacji osobom bezrobotnym 1 poszukujagcym pracy o mozliwosciach
zatrudnienia, uzyskania lub uzupelnienia kwalifikacji, przekwalifikowania
zawodowego;

ksztaltowanie i zwigkszanie aktywnosci spolecznej;

§5

Godziny i harmonogram pracy Klubu sa uzaleznione od zaplanowanych do realizacji

zadan i ustalane przez Lidera KIS oraz podawane do wiadomosci uczestnikom.

Klub moze funkcjonowa¢ w godzinach dostosowanych do potrzeb uczestnikow.
Klub moze organizowa¢ zaj¢cia indywidualne, w grupach i zespotach.
Liczba uczestnikow zaje¢ jest odpowiednia do ich rodzaju oraz wyst¢pujacych

potrzeb.

§ 6

. Klubem Integracji Spotecznej kieruje Dyrektor GOPS Spytkowice w imieniu ktérego
dziata Lider KIS, do obowiazkdéw ktorego nalezy:

a.
b.

Koordynowanie biezgcej dziatalnosci Klubu.

Sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan merytorycznych oraz
koordynowanie pracy uczestnikow Klubu.

Sprawowanie biezacego nadzoru nad realizacjg zadan przez specjalistow.
Wspoldziatanie z organami z innymi podmiotami w zakresie realizacji zadan
wynikajacych z procesu reintegracji zawodowej 1 spolecznej Uczestnikow.
Prowadzenie dokumentacji zwigzane] z prawidlowym funkcjonowaniem
Klubu.

Ponoszenie odpowiedzialno$ci za powierzone mienie.

Reprezentowanie klubu na zewnatrz.



h. Nalezyte i terminowe zatatwianie spraw.

i,

Dyrektor GOPS  realizuje wyzej wymienione zadania bezposrednio lub
powierza je do wykonania pracownikom GOPS.

§7

1. W celu zapewnienia wlasciwej realizacji zadan zatrudnia si¢ w Klubie specjalistow.
2. Do zadan poszczegolnych specjalistow nalezy:

a.
b. Realizowanie zaplanowanych zajeé;

C.

d. Wspdldziatanie z innymi podmiotami w zakresie realizacji zadan wynikajacych

th o

Diagnozowanie sytuacji spolecznej i zawodowej oraz potrzeb Uczestnikow:
Prowadzenie dokumentacji pracy z Uczestnikiem;
z procesu reintegracji zawodowej i spolecznej Uczestnikow;

Realizacja programéw pomocowych;
Prowadzenie indywidualnych konsultacji.

§8

Swiadczone przez Klub ushugi i wsparcie sg bezplatne.
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