wOIT GMINY
SPYTKOWICE
z4.745 Spytkowice Zarzadzenie Nr 11/2023
Wajta Gminy Spytkowice
z dnia 27 lutego 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 2
im. 12 Pulku Piechoty w Spytkowicach

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. 0 samorzadzie gminnym
(t. j. Dz. U. z 2023 1. poz. 40), art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
4 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.), § 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t. j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1428) oraz § 1, § 2, § 6 i § 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagar, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t. j. Dz. U. 22021 1.
poz. 1449) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 im. 12 Pulku Piechoty
w Spytkowicach, 34-745 Spytkowice 566, prowadzone]j przez Gming Spytkowice.
2. Tresé ogloszenia o konkursie stanowi zaltacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§2
Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy Spytkowice,
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Spytkowice oraz na tablicy ogloszen w siedzibie

Urzedu Gminy Spytkowice.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

I

mgr Ryszgrd Papanek
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#4-745 SpYyLKOwlice Wéjta Gminy Spytkowice
z dnia 27 lutego 2023 r.

Woéjt Gminy Spytkowice
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej Nr 2 im. 12 Pulku Piechoty w Spytkowicach,
34-745 Spytkowice 566,
prowadzonej przez Gming Spytkowice

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodsta-
wowej oraz publicznej placowce (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449), tj.:

"§ 1. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej i publicznej

szkoly ponadpodstawowej, zwanych dalej ,,szkolami”, oraz publicznej placowki moze zajmowac

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia facznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz

przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym

przedszkolu, szkole lub placdwce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub

studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg

prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni

staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocen¢ pracy w okresie ostatnich czterech

lat pracy w uczelni

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktéorym mowa

wart. 63 ust. 111 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono

konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbg¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara

dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce, lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca

2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym, oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie

dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo

skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za

naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych;

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach
4
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okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, ukoficzy? studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest ttumaczem przysiegltym jezyka polskiego.
§ 2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego, oraz
stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, z wyjatkiem szkoty podstawowej specjalnej,
moze zajmowa¢é réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz
2) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2-11.
§ 6. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej placéwki oraz
zespotu publicznych przedszkoli, publicznych szkoét lub publicznych placowek moze zajmowac
osoba niebedaca nauczycielem, ktdra spetnia facznie nastgpujace wymagania: '
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw czlonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,;
4) nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;
5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5,6, 8,101 11.
§ 12. Stanowisko dyrektora, wicedyrektora albo inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole i publicznej placowce oraz zespole publicznych przedszkoli, szk6t lub
placowek moze zajmowac rowniez:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub
la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urz¢dzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o§wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania
z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowe;j, lub
2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
— spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej
bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego."

2. Oferty o0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢ dokumenty wskazane
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), tj.:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdacej
nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) datg i miejsce urodzenia, 7
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c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),
4) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,
5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoniczenia studidw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego
z zakresu zarzadzania o§wiata,
6) w przypadku cudzoziemca — po§wiadczong przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginatem kopig:
a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub
b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
c¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego,
7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umy$lne przestgpstwo skarbowe,
10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dyspo-
nowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa pafistwa
z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentéw — w przypadku kandydata na dyrektora szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,
12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,
13) poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, lub karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce, lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

3. Na zgdanie organu prowadzacego kandydat jest obowiazany przedstawi¢ oryginaly dokumentow,
o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12 i 13 niniejszego ogloszenia.

4. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podaniem imienia i nazwiska, adresu
zwrotnego do korespondencji i dopiskiem "Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly
Podstawowej Nr 2 im. 12 Putku Piechoty w Spytkowicach” w terminie do dnia 13 marca 2023 r.
w godzinach pracy tj. od godz. 7.45 do godz. 15.45 w sekretariacie Urz¢gdu Gminy Spytkowice
lub za przestaé¢ na adres: Urzagd Gminy Spytkowice, 34-745 Spytkowice 26. Za termin zlozenia
oferty uznaje si¢ dat¢ wplywu do Urzedu Gminy.
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5. W konkursie dopuszcza sie mozliwo$é skladania ofert w postaci elektronicznej po opatrzeniu

kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym

ePUAP i zamieszczeniu w ofercie elektronicznych kopii dokumentéw wymaganych jako zalgczniki

do oferty na adres ePUAP: IrOwip151u

6. Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢ przez niego wiasnorecznie
podpisane, a kazda zapisana strona — parafowana.

7. W przypadku oferty przestanej droga elektroniczng komisja konkursowa ma prawo zgda¢ do
wgladu od kandydata przedstawienia oryginatow dokumentéw, ktérych kopie zostaly zataczone do
oferty i potwierdzone przez kandydata.

8. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Spytkowice, nie
pozniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uptywu terminu skiadania ofert.

9. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powia-
domieni przez przewodniczacego komisji indywidualnie w formie pisemnej nie pézniej niz na 7 dni
przed terminem posiedzenia komisji.

10. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego

dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

11. Kandydatowi wytonionemu w drodze konkursu powierzenie stanowiska dyrektora szkoly nastapi
od dnia 1 wrzesnia 2023 r.

&

[
mgr Rygzard Papanek
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej Nr 2 im. 12 Pulku Piechoty w Spytkowicach:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Spytkowice, 34-745 Spytkowice
26. W przypadku pytan o swoje dane osobowe moze Pani/Pan kontaktowaé si¢ z Inspektorem
Ochrony Danych za pomocg poczty elektronicznej: iod@spytkowice.pl lub telefonicznie:
182688370.

2. Podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych do celéw niniejszego konkursu jest
art. 6 ust. 1 lit. b RODO w zwiazku z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (t. j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1082 ze zm.), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne;
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (t. j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1449).

3. Zakres podania przez Pania/Pana danych osobowych wynika z przepiséw prawa. Podanie danych
osobowych jest nicobowigzkowe (dobrowolne), jednak konieczne do wiasciwego przeprowadzenia
procedury zwigzanej z realizacja postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty Pod-
stawowej Nr 2 im. 12 Putku Piechoty w Spytkowicach. Odmowa ich podania zgodnie z przepisami
prawa uniemozliwi Pani/Panu wzigcie udzialu w tym postgpowaniu.

4. Osobie bioracej udziat w konkursie przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich
sprostowania, prawo do usuni¢cia danych oraz ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wnie-
sienia skargi do prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa) gdy uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

5. Odbiorca Pani/Pana danych osobowych moga byé podmioty tylko i wylgcznie upowaznione na
podstawie obowigzujacych przepiséw prawa tj. komisja konkursowa i organ prowadzacy szkotg. Po-
nadto w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Spytkowice, po zakonczeniu postgpowania
konkursowego w wyniku rozstrzygniecia konkursu, zostanie opublikowane zarzadzenie Wojta
Gminy Spytkowice o zatwierdzeniu konkursu lub o uniewaznieniu konkursu oraz zarzadzenie w spra-
wie powierzenia stanowiska dyrektora.

6. Dane osobowe przetwarzane bedg przez czas trwania procedury konkursowej, o ktérej mowa
w ust. 3, a po tym czasie bedg przechowywane przez okres okreslony kategorig archiwalng B-5.

7. Dane osobowe kandydatow na stanowisko dyrektora nie beda przetwarzane w sposob zautomaty-
zowany i nie beda poddawane profilowaniu.

=W,

mgr Ryszard Papanek



